REGULAMIN RADY NADZORCZEJ

DECORA Spétka Akcyjna z siedziba w Srodzie
Wielkopolskiej (,,Spoétka”) - tekst jednolity z dnia
20 grudnia 2023 r.

§1

Rada Nadzorcza, zwana dalej réowniez: Rada, jest statym organem nadzoru i kontroli
Spotki.

Rada dziata na podstawie niniejszego regulaminu, Statutu Spoétki, uchwat Walnego
Zgromadzenia, Kodeksu spotek handlowych, Regulamindw innych organdéw Spofki
w zakresie uwzgledniajgcym role, funkcje, dziatanie lub zaniechanie Rady Nadzorczej,
jak rowniez na podstawie innych regulacji obowigzujgcych w Spotce.

§2

Rada Nadzorcza wykonuje swoje czynno$ci kolegialnie, moze jednak delegowa¢ swoich
cztonkow do indywidualnego wykonywania poszczegoélnych czynnosci nadzorczych,
z ktorych bedzie sporzgdzat i przedktadat Radzie Nadzorczej co najmniej 1 raz w miesigcu
pisemne sprawozdanie.

Rada Nadzorcza sktada sie z liczby od 5 do 6 Cztonkdéw powotywanych i odwotywanych
przez Walne Zgromadzenie lub wskazywanych przez akcjonariuszy uprawnionych
zgodnie ze Statutem Spoiki.

Kadencja poszczegdélnych czionkéw Rady Nadzorczej trwa piec lat.

Rada Nadzorcza ze swojego grona wybiera Przewodniczgcego. Rada Nadzorcza moze
takze dokona¢ wyboru Wiceprzewodniczgcego, jezeli uzna to za wskazane.

Cztonek Rady Nadzorczej powinien posiadaé¢ nalezyte wyksztatcenie, doswiadczenie
zawodowe oraz doswiadczenie zyciowe, reprezentowaé wysoki poziom moralny oraz by¢
w stanie poswieci¢ niezbedng iloS¢ czasu, pozwalajgcg mu w sposéb witasciwy
wykonywac swoje funkcje w Radzie Nadzorczej. Kandydatury Cztonkéw Rady Nadzorczej
powinny by¢ zgtaszane i szczegotowo uzasadniane w sposob umozliwiajgcy dokonanie
Swiadomego wyboru.

Kazdy z Czionkow Rady Nadzorczej zobowigzany jest, w formie pisemnego
oswiadczenia, do poinformowania Spétki na temat kryteridow niezaleznosci. Oswiadczenie
nalezy ztozy¢ niezwtocznie od momentu powotania nowego Czionka w sktad Rady
Nadzorczej poprzez przekazanie na adres e-mail Spodtki skanu podpisanego
oswiadczenia oraz nadanie podpisanego oswiadczenia listem poleconym na adres Spofki
lub ztozenia go bezposrednio w siedzibie Spétki za pokwitowaniem odbioru. O wszelkich
zmianach w zakresie kryteriow niezaleznosci Cztonek Rady Nadzorczej powinien
niezwtocznie poinformowaé Spotke poprzez ponowne sporzadzenie o$wiadczenia. Wzor
oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

Kazdy z Cztonkéw Rady Nadzorczej zobowigzany jest do powiadomienia Spotki oraz
Komisji Nadzoru Finansowego o kazdej transakcji zawartej na jego wiasny rachunek
w odniesieniu do akcji lub instrumentéw dtuznych Spofki lub do instrumentéw pochodnych
badz innych powigzanych z nimi instrumentéw finansowych. Powiadomieh dokonuje sie
niezwtocznie - nie pozniej niz w trzy dni robocze po dniu transakcji - na adres e-mail:



insiderzy@decora.pl (dla Spotki) oraz za pomocg systemu teleinformatycznego
dostepnego na stronie https://19mar.knf.gov.pl (dla Komisji Nadzoru Finansowego).

Kazdy z Czionkéw Rady Nadzorczej zobowigzany jest do powiadomienia Spétki, na
pismie, o osobach blisko z nim zwigzanych — w rozumieniu art. 3 pkt. 26 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej nr 596/2014 z dnia 16 kwietnia 2014
r. w sprawie naduzy¢ na rynku (rozporzadzenie w sprawie naduzy¢ na rynku) oraz
uchylajgcego dyrektywe 2003/6/WE Parlamentu Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji
2003/124/WE, 2003/125/WE i 2004/72/WE — oraz do aktualizacji przekazanych Spofce
danych. Ponadto kazdy z Cztonkéw Rady Nadzorczej zobowigzany jest do powiadomienia
na pismie osob blisko z nim zwigzanych o ich obowigzkach wynikajgcych z artykutu 19
w/w Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej nr 596/2014.
Czlonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest przechowywaé kopie tego powiadomienia,
ponosi on takze odpowiedzialnos¢ za prawidiowe poinformowanie oséb blisko z nim
zwigzanych oraz za aktualnosé przekazanych Spoétce danych w tym zakresie.

§3

Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy prowadzenie statego nadzoru i kontroli
dziatalnosci Spotki, majgc przede wszystkim na wzgledzie interes Spoiki.

W szczegolnosci do zadah Rady nalezy:

1) ustalanie liczby cztonkéw Zarzgadu Spétki w granicach dopuszczalnych przez Statut
Spotki oraz ich powotywanie i odwotywanie,

2) ustalanie zasad i warunkéw wynagradzania czionkow Zarzadu Spdtki oraz
postanowieh umdw tgczacych czionkdw Zarzadu ze Spoétkg, zgodnie z przyjeta
politykg wynagrodzen cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej,

3) zatwierdzanie Regulaminu Zarzgdu Spdétki,
4) zatwierdzanie przedstawionego przez Zarzad budzetu rocznego,

5) ocena sprawozdania finansowego Spotki oraz skonsolidowanego sprawozdania
finansowego grupy kapitatowej za ubiegly rok obrotowy, w tym bilansu oraz
rachunku zyskow i strat, zarébwno co do zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak
i ze stanem faktycznym,

6) ocena sprawozdania Zarzgdu Spétki z dziatalnosci Spoétki oraz sprawozdania
z dziatalnosci grupy kapitatowej za ubiegty rok obrotowy oraz wnioskéw Zarzgdu co
do podziatu zysku albo pokrycia straty,

7) ocena pozostatej dokumentacji dotyczgcej sprawozdawczosci Spotki: (a) w sytuacii,
gdy wymagajg tego przepisy prawa lub (b) na wniosek Zarzadu,

8) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu dorocznego pisemnego sprawozdania
z wynikéw czynnosci, o ktorych mowa w punktach 5-7 oraz skladanie Walnemu
Zgromadzeniu corocznego sprawozdania o wynagrodzeniach przedstawiajgcego
kompleksowy przeglagd wynagrodzen, w tym wszystkich swiadczen, niezaleznie od
ich formy, otrzymanych przez poszczegolnych cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej
lub naleznych poszczegdlnym cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej w ostatnim
roku obrotowym, zgodnie z przyjetg politykg wynagrodzen cztonkow Zarzadu i Rady
Nadzorczej,

9) wyrazanie zgody na dokonanie przez Spotke czynnosci prawnych o wartosci
przekraczajgcej 10% kapitatdbw wiasnych Spétki za poprzedni rok obrotowy
z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami o tgcznej wartodci nominalnej
przewyzszajacej 5% kapitatu zakladowego Spdtki,



10) wyrazanie zgody na rozporzgdzenie prawem lub zaciggniecie zobowigzania, w tym
nabycie, zbycie i obcigzenie nalezacej do Spétki nieruchomosci lub udziatu
w nieruchomosci albo uzytkowania wieczystego o wartosci przekraczajacej kwote
odpowiadajgcg 20% kapitatdéw wtasnych Spotki za poprzedni rok obrotowy, o ile nie
jest to ujete w zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg budzecie, z zastrzezeniem
punktow 11)-14),

11) wyrazanie zgody na nabycie, zbycie, wydzierzawienie i wziecie w dzierzawe
przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na nich
ograniczonego prawa rzeczowego, chyba ze dana transakcja zostata ujeta
w zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg budzecie,

12) wyrazanie zgody na nabycie (w tym objecie) lub zbycie udziatow lub akcji w spétkach
prawa handlowego o warto$ci stanowigcej w ramach jednej transakcji co najmniej
réwnowartos¢ 10% kapitatow wtasnych Spotki za poprzedni rok obrotowy, chyba ze
takie nabycie lub zbycie zostato ujete w zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza
budzecie,

13) wyrazanie zgody na nabycie lub wziecie w dzierzawe, najem lub leasing lub
zawarcie umowy o podobnym charakterze lub zbycie lub oddanie w dzierzawe,
najem lub leasing lub zawarcie umowy o podobnym charakterze aktywow
klasyfikowanych jako srodki trwate, jezeli wartos¢ danej transakcji stanowi co
najmniej rownowarto$¢ 10% kapitatdw wtasnych Spotki za poprzedni rok obrotowy,
przy czym w przypadku najmu, dzierzawy, leasingu i uméw o podobnym charakterze
za wartosc¢ transakcji uznaje sie sume czynszu lub rat leasingowych za caty okres
trwania umowy, a jezeli zostaty zawarte na czas nieoznaczony — za dwa pierwsze
lata ich obowigzywania; zgoda Rady Nadzorczej nie jest wymagana, jezeli dana
transakcja zostata ujeta w zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg budzecie,

14) wyrazanie zgody na udziat Spotki w spotkach osobowych, w tym wskutek nabycia
praw i obowigzkéw wspdlnika takich spétek,

15) uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej,

16) wybor biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania finansowego
Spoiki,

17) inne sprawy wnioskowane przez Zarzad lub delegowane uchwatg Walnego
Zgromadzenia,

18) powotanie Komitetu Audytu, powotywanie czionkéw Komitetu Audytu sposréd
cztonkow Rady Nadzorczej, odwotywanie czionkow Komitetu Audytu, a takze
powotywanie i odwotywanie Przewodniczgcego Komitetu Audytu.

§4

Rada okresla liczbe Cztonkdw Zarzadu oraz ich stanowiska.

Rada reprezentuje Spotke przy zawieraniu wszelkich uméw z Czionkami Zarzadu oraz
w razie sporow miedzy nimi. Do reprezentowania Rady w umowach z Cztonkami Zarzadu
uprawniony jest Przewodniczacy Rady.

Rada Nadzorcza ustala zasady i warunki wynagradzania cztonkéw Zarzadu Spotki oraz
postanowienia umow tgczgcych cztonkdéw Zarzgdu ze Spotkg, zgodnie z przyjetg polityka
wynagrodzen cztlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorcze;.



1.

§5

W celu wykonania swoich obowigzkéw Rada Nadzorcza moze bada¢ wszystkie
dokumenty spdtki, dokonywaé rewizji stanu majgtku spotki oraz zgda¢ od Zarzadu,
prokurentéw i osob zatrudnionych w spodfce na podstawie umowy o prace lub
wykonujgcych na rzecz spotki w sposéb regularny okreslone czynnosci na podstawie
umowy o dzieto, umowy zlecenia albo innej umowy o podobnym charakterze
sporzadzenia lub przekazania wszelkich informacji, dokumentéw, sprawozdan lub
wyjasnien dotyczacych Spétki, w szczegolnosci jej dziatalnosci lub majgtku. Przedmiotem
zgdania mogg by¢ rowniez posiadane przez organ lub osobe obowigzang informacje,
sprawozdania lub wyjasnienia dotyczgce spoétek zaleznych oraz spétek powigzanych.
Uchwata obejmujgca ww. Zzgdanie powinna wskazywa¢ w szczegolnosci adresata
zgdania oraz rodzaj zgdanych informacji, dokumentoéw, sprawozdan lub wyjasnien.
Rada nadzorcza moze podjg¢ uchwate w sprawie zbadania na koszt Spotki okreslonej
sprawy dotyczgcej dziatalnosci Spétki lub jej majatku przez wybranego doradce na
zasadach i w granicach okreslonych w Statucie. Doradca moze zosta¢ wybrany réwniez
w celu przygotowania okreslonych analiz oraz opinii.

§6

Rada wykonuje swoje zadania przez czynnosci nadzorczo-kontrolne i doradcze.

§7

Rada sprawuje kontrole nad realizacjg przez Zarzad Spoétki uchwat Walnych Zgromadzen
i wytycznych Rady.

§8

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz
na kwartat.

Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy.

Posiedzenia Rady Nadzorczej nalezy réowniez zwotaé na pisemny wniosek Zarzgdu.
Posiedzenie powinno sie w takim wypadku odby¢ w ciggu 2 tygodni od ztozenia wniosku.
W przypadku niezwotania posiedzenia w okreslonym wyzej terminie, Zarzgdowi
przystuguje prawo zwotania posiedzenia Rady Nadzorcze;.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg za posrednictwem listow poleconych, poczty
kurierskiej lub poczty elektronicznej, co najmniej na 10 dni kalendarzowych przed
terminem posiedzenia. Dopuszcza sie takze przyjecie przez Cztonka Rady Nadzorczej
zawiadomienia o zwotaniu posiedzenia bez posrednictwa poczty, poczty kurierskiej lub
poczty elektronicznej za pokwitowaniem odbioru.

Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej powinno zawiera¢ porzadek obrad
posiedzenia, pod rygorem bezskutecznosci zaproszenia.

Posiedzenie Rady Nadzorczej moze sie odby¢ bez formalnego zwotania, jesli wszyscy jej
Czlonkowie wyrazg na to zgode najpdzniej w dniu posiedzenia i potwierdzg to pismem,
ztozg podpisy na liscie obecnosci lub przekazg zgode w formie wiadomosci e-mail na
adres e-mail Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg by¢é prowadzone przy wykorzystaniu $Srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ przez wszystkich lub niektérych



10.

11.

Czionkéw Rady Nadzorczej, w tym za posrednictwem telefonu, videofonu, telekonferencji,
wideokonferencji, komunikatoréw lub innego podobnego urzadzenia, ktére umozliwia
Czlonkom Rady Nadzorczej wzajemne porozumiewanie sie. O umozliwieniu
przeprowadzenia posiedzenia w przedmiotowym trybie decyduje Przewodniczgcy Rady
Nadzorczej przekazujgc w zawiadomieniu o zwotaniu posiedzenia informacje na temat
srodkéw technicznych wymaganych do uczestniczenia na posiedzeniu w danym trybie,
przy czym nie ma przeszkod dla ustalenia kilku mozliwych srodkéw porozumiewania sie
w ramach jednego posiedzenia. Do podejmowania uchwat na posiedzeniu przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ stosuje sie
odpowiednio przepisy ust. 10 ponizej. Przebieg posiedzenia Rady Nadzorczej przy
wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ moze byé
utrwalony na nosniku elektronicznym za zgodg wszystkich Cztonkéw Rady Nadzorczej,
o czym informuje Przewodniczacy Rady Nadzorcze;.

Uchwaty w przedmiocie nie objetym porzadkiem obrad podjg¢ nie mozna, chyba ze na
posiedzeniu obecni sg wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej i nikt z obecnych nie zgtosi
w tej sprawie sprzeciwu.

Uchwaty Rady Nadzorczej mogg zosta¢ podjete w trybie pisemnym, bez odbycia
posiedzenia Rady Nadzorczej. Podjecie uchwaty w trybie pisemnym odbywa sie w ten
sposob, ze kazdy z gtosujgcych sktada podpis na oddzielnych jednobrzmigcych
egzemplarzach uchwaty albo w ten sposob iz czesc¢ biorgcych udziat w glosowaniu sktada
podpis na tym samym egzemplarzu uchwaty. Sktadajgc podpis Cztonek Rady Nadzorczej
powinien jednoznacznie zaznaczy¢, czy gtosuje ,za” powzieciem proponowanej uchwaty,
~przeciw”, czy tez ,wstrzymuje sie” od gtosu. Brak takiego zaznaczenia oznacza, ze dany
Czionek Rady Nadzorczej uwazany jest za niebiorgcego udziatu w podejmowaniu
uchwaty.

Uchwaly Rady Nadzorczej mogg zosta¢ podjete przy wykorzystaniu $Srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢, bez odbycia posiedzenia Rady
Nadzorczej. Podejmowanie uchwat przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢ moze odbywac sie za posrednictwem telefonu,
videofonu, telekonferencji, wideokonferencji, komunikatoréw lub poczty elektronicznej,
przy czym nie ma przeszkdd dla ustalenia réznych srodkéw porozumiewania sie w jednym
glosowaniu. Glosowanie w trybie okreslonym w niniejszym ustepie zarzadza
Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, ktory okresla takze sposob i termin oddania gtosu.

Podejmowanie uchwat przy wykorzystaniu:
I. poczty elektronicznej oraz komunikatorow odbywa sie w ten sposob, ze:

a) kazdy Cztonek Rady Nadzorczej otrzymuje od Przewodniczgcego projekt
uchwaty wraz z instrukcjg zawierajgcg w szczegolnosci termin zamkniecia
gtosowania;

b) Cztonkowie Rady Nadzorczej zwrotnie (w odpowiedzi na wiadomos¢ e-mail lub
komunikat) oddajg gtosy w przedmiocie uchwaty, powotujgc sie na przedmiot
uchwaty, ktorej dotyczy gtosowanie oraz wpisujg w tresci wiadomosci informacje
czy gtosujg ,za’ powzieciem proponowanej uchwaty, ,przeciw”, czy tez
»Wstrzymujg sie od gtosu”;

c) Cztonek Rady Nadzorczej, ktory nie oddat gtosu, uwazany jest za niebiorgcego
udziatu w podejmowaniu uchwaty.

Il. telefonu, telekonferencji lub wideokonferencji odbywa sie w ten sposéb, ze:
a) projekt uchwaty sporzgdzony na pismie jest odczytywany w tym trybie przez
Przewodniczgcego Cztonkom Rady Nadzorczej;



12.

13.

14.

b) kazdy Czlonek Rady Nadzorczej, po przeczytaniu mu projektu uchwaty
oswiadcza czy gtosuje ,za” powzieciem proponowanej uchwaly, ,przeciw”, czy
tez ,wstrzymuje sie od gtosu”;

c) Czionek Rady Nadzorczej, ktory nie oddat gtosu, uwazany jest za niebiorgcego
udziatu w podejmowaniu uchwaty.

Uchwalty podjete w trybach, o ktérych mowa w ust. 9i 10 powyzej, sg wazne, o ile wszyscy
Czlonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co
najmniej potowa Cztonkéw Rady Nadzorczej wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty.
Przebieg podejmowania uchwaty Rady Nadzorczej przy wykorzystaniu Srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ moze by¢ utrwalony na nosniku
elektronicznym za zgodg wszystkich Cztonkéw Rady Nadzorczej, o czym informuje
Przewodniczgcy Rady Nadzorcze;j.

Czionek Rady Nadzorczej moze oddac¢ swdj gtos na piSmie za posrednictwem innego
Czlonka Rady Nadzorczej. Nie dotyczy to spraw wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Za wyjatkiem posiedzenn Rady Nadzorczej w sprawach dotyczgcych bezposrednio
Zarzadu lub jego Cztonkdw (w szczegdlnosci odwotanie, ustalanie odpowiedzialnosci oraz
ustalanie wynagrodzenia) na posiadanie Rady Nadzorczej zapraszani bedg Cztonkowie
Zarzadu. Zaproszeni bedg dokonywane w sposob przewidziany dla Czionkéw Rady
Nadzorczej.

§9

Rada podejmuje uchwaty, gdy wszyscy jej Cztonkowie zostali prawidtowo powiadomieni
o terminie posiedzenia, z zastrzezeniem postanowieh § 8 ust. 6, 9 10.

Rada Nadzorcza jest zdolna do podejmowania uchwat, jezeli na posiedzeniu obecnych
jest co najmniej potowa jej Cztonkdw, z uwzglednieniem postanowien ust. 1.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow. W przypadku
réwnosci gtosow rozstrzyga gtos Przewodniczgcego Rady Nadzorcze;j.

§ 10

Posiedzenia oraz podejmowanie uchwat w trybie wskazanym w § 8 ust. 9i 10 przez Rade
Nadzorczg sg protokotowane. Protokét powinien zawieraC w szczegodlnosci: date
posiedzenia lub podejmowania uchwaty poza posiedzeniem, nazwiska Cztonkéw Rady
i innych os6b obecnych na posiedzeniu lub uczestniczgcych w podejmowaniu uchwaty
poza posiedzeniem, porzadek obrad lub tryb podejmowania uchwaty poza posiedzeniem,
tres¢ podjetych uchwat, wyniki glosowania oraz zgtoszone zdanie odrebne.

Materiaty bedgce przedmiotem obrad Rady powinny by¢ zatgczone do protokotu.

Protoko6t z posiedzenia lub podejmowania uchwaty poza posiedzeniem przez Rade
Nadzorczg sporzgdza sie w dniu odbycia sie posiedzenia lub podejmowania uchwaty.
Protokdt z posiedzenia podpisujg wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej bedacy obecni
na danym posiedzeniu. Podpisanie protokotu nastepuje w dniu sporzadzeniu protokotu.
Protokét z glosowania poza posiedzeniem podpisuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej.

Protokét z posiedzenia moze mie¢ forme elektroniczng. W takim przypadku, uchwaty,
stanowigce zatgczniki do tego protokotu mogg stanowi¢ osobne dokumenty sporzadzone
w formie elektronicznej.

Oryginat protokotu wraz z zatgcznikami przechowuje sie w Spotce.



§ 11

Rada moze wyrazaé opinie we wszystkich sprawach Spoétki oraz wystepowaé do Zarzadu
Spétki z wnioskami, inicjatywami i zleceniami.

§ 12

1. Rada korzysta z pomieszczen biurowych, urzgdzen i materiatéw Spétki.
Zarzad Spétki zapewnia obstuge techniczna Rady.
Spotka pokrywa koszty dziatalnosci Rady.

§13

1. Rada Nadzorcza moze powotywaé ze swego grona komitety oraz okreslac ich zadania
i kompetencje w drodze uchwalty, okreslajgc jednoczesnie zakres dziatania i liczebnosé¢
danego komitetu.

2. Rada Nadzorcza na swoim posiedzeniu nastepujgcym po Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu, moze postanowi¢ o powotaniu Komitetu Wynagrodzen. W skfad Komitetu
Wynagrodzen powinno wchodzi¢ co najmniej trzech Cztonkéw Rady Nadzorczej.
Wiekszos¢é Czionkdéw Komitetu Wynagrodzen, w tym jego Przewodniczacy, jest
niezalezna od Spotki.

3. Rada Nadzorcza powotuje Komitet Audytu. W skfad Komitetu Audytu powinno wchodzi¢
co najmniej trzech Czlonkéw Rady Nadzorczej. Wiekszos$¢ Cztonkéw Komitetu Audytu,
w tym jego Przewodniczgcy, jest niezalezna od Spofki, przy czym kryteria niezalezno$ci
okreslone zostaty w art. 129 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym. Przynajmniej jeden Czionek Komitetu
Audytu posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan
finansowych oraz przynajmniej jeden Czionek Komitetu Audytu posiada wiedze
i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej dziata Spotka lub poszczegdlni Czionkowie
w okreslonych zakresach posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej
dziata Spdtka.

4. Zadania Komitetu Audytu okresSlone sg w Regulaminie Komitetu Audytu w zakresie
zgodnym z art. 130 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym.

5. Do zadan Komitetu Wynagrodzen nalezy w szczegdlnoSci:
* nadzér nad politykg wynagrodzen,
* rekomendacja zasad ustalania i wysokosci wynagrodzen Zarzadu i kluczowych
pracownikéw Spotki.
6. Komitety, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, sktadajg Radzie Nadzorczej roczne sprawozdania
ze swojej dziatalnosci. Sprawozdania te mogg by¢ udostepniane akcjonariuszom.

§ 14

Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.



